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Kdo jsme

Skola je od roku 1992 zafazena do sité $kol MSMT. Po celou dobu své existence funguje jako
nestatni neziskové zafizeni pro déti od Sesti do patnacti let.

Mozaika poskytuje détem zakladni vzdélani s ohledem na jejich individudlni schopnosti a
predpoklady. V pedagogické praci klade velky dliraz na individualni pfistup, vstficny postoj k ditéti,
etickou vychovu a Uzkou spolupraci s rodinou.

Smyslem Skoly je vytvaret prostfedi, které détem umozni rozvijet zdravé sebehodnoceni,
tvorivost, touhu po novych zkuSenostech, po poznani, moznost utvaret sv{j charakter a budovat a
udrZovat pozitivni vztahy.

Forma pravni existence

Zfizovatelem Skoly je Spolek pratel zakladni Skoly Mozaika, z.s. v Rychnové nad Knéznou.
Vsoucasné dobé je Skola zapsana v rejstfiku obecné prospésnych spolecnosti Krajského soudu
v Hradci Kralové jako samostatna pravnicka osoba (IC 25918125).

Ucebni plany

Vyuka ve Skolnim roce 2017/2018 probihala podle ucebniho dokumentu:

Skolni vzdélavaci program
pro zakladni vzdélavani MOZAIKA

Kontakt

Adresa:

ZS Mozaika, 0.p.s.

U Stadionu 1166
Rychnov nad KnéZnou
516 01

GSM 739 007 826
GSM 603 709 174

e—mail info@zsmozaika.info
web  www.zsmozaika.info


mailto:info@zsmozaika.info
http://www.zsmozaika.info/

Zaci ZS Mozaika, o.p.s. Rychnov n. Kn. ve skolnim roce 2017/2018

Tridy pocet zakli | pocet dévcat Pocet
(skupiny) pedagogti
celkem 10 102 38 24
1.stupen 5 57 21 9
2. stupen 4 39 15 8
Détska 1 6 2 3
skupina
Skolni 2 50 2
druzina
Skolni klub 1 38 1

Pedagogicti pracovnici skoly

Mgr. Kamila Zemanova Stieberova
(VS pedagog. Hradec Kralové — Ucitelstvi pro 1. st. ZS, absolventka kurzu reedukace VPU,
frekventantka kurzu etické vychovy, 26 let praxe)

QO reditelka Skoly

Q vyuka hudebni vychovy, vytvarné vychovy
Q reedukacni asistentka

Mgr. Jaroslav Novotny
(UK Praha — uditelstvi pro II. a III. st., 12 let praxe)
O metodik prevence pat. jevi
Q vyuka anglického jazyka, prirodopisu, etické vychovy, télesné vychovy, pracovnich ¢innosti
Mgr. Romana Vsetickova
(UP - Olomouc — uditelstvi pro II. stuperi ZS, 4 roky praxe)

Q tFidni ucitelka v 9. rocniku 5
O wvyuka Ceského jazyka, déjepisu na II. st. ZS, télesné vychovy, reedukacni péce

Mgr. Lucie Koudelkova

(Masarykova univerzita Brno, 2 roky praxe)

Q tfidni ucitelka 6. rocniku
O vyuka Ceského jazyka, déjepisu, vychovy k obc¢anstvi, zemépisu a télesné vychovy



Mgr. Eva Nyvitova
(VS pedagog. Hradec Kralové — uditelstvi pro II. st. ZS, 11 let praxe)
QO tfidni ucitelka v 8. rocniku
O vyuka matematiky, némeckého jazyka, financni gramotnosti, IVT
Mgr. Michaela Bubenickova
(Univerzita Hradec Kralové, uditelstvi pro I. stupefi ZS, 5 let praxe )
Q tfidni ucitelka v 1. rocniku
O vyuka chemie na II. st.
Mgr. Jana Ri¢arova
(MU v Brné, obor uditelstvi pro 1. stupef ZS, 10 let praxe)

Q tridni ucitelka v 5. ro¢niku

Mgr. Barbora Hefmanova
(MU v Brné, obor specialni pedagogika a ucitelstvi pro L. stuperi ZS, 9 let praxe)
Q ucitelka ve 4. rocniku
QO skolni specialni pedagog
Mgr. Denisa Kaplanova
( Univerzita Hradec Kralové, obor uditelstvi pro I. stupen, 1 rok praxe)
Q tfidni ucitelka ve 2. rocniku
Q pracovni ¢innosti na II. st.
Mgr. Lucie Provaznikova
(Univerzita Hradec Kralové, 2 roky praxe)

Q tfidni ucitelka 3. rocniku

Bc. Dora Dragounova
(Univerzita Hradec Kralové , 12 let praxe)

QO zastupkyné feditelky Skoly
Q anglicky jazyk I. a II. stupen, vychova ke zdravi

Ing. Vojtéch Samotan

(VS Pardubice, 5 let praxe)



Q IT technik a spravce sité
Q wvyuka fyziky na II. stupni

Renata Nycova
( DVPP — Pedagogika volného Casu, 7 let praxe)
Q vychovatelka ve skolni druziné a skolnim klubu
Bc. Markéta Kubasova
( VS Pedagogické Hradec Kralové, 4 roky praxe)

O vychovatelka ve Skolni druziné a Skolnim klubu
Q vedouci chiiva v détské skupiné

Ing. Lucie Majsajdrova

QO projektova manazerka détské skupiny
Q chava

Bc. Katerina Janeckova
( Univerzita Pardubice, 1 rok praxe)

Q vychovatelka ve skolni druziné
QO asistentka fFeditelky Skoly

Mgr. Libuse Trlidova
(Masarykova univerzita Brno, 20 let praxe)

O pedagogicka asistentka II. stuperi ZS

Mgr. Zuzana Sahulova
(Univerzita Hradec Kralové, 1 rok praxe)
O logopedicka asistentka
Q chiliva v détské skupiné
Marie Lorencova
( Univerzita Hradec Kralové, celoZivotni vz. , 12 let praxe)

O pedagogicka a osobni asistentka na I. stupni

Katefina Klimova
(Kurz asistent pedagoga, 1 rok praxe)

0O pedagogicka asistentka na I. stupni ZS



Dita Sipova
( Kurz asistent pedagoga, 1 rok praxe)
O pedagogicka asistentka na I. stupni ZS
Jakub Zahradnik
(Kurz asistent pedagoga, 1 rok praxe)

O pedagogicky asistent na II. stupni ZS

Pracovisté skoly

Ve Skolnim roce 2017/2018 Skola plsobila s I. a II. stupném Skoly, Skolni druZinou a Skolnim
klubem a malou détskou skupinou v budové SPSS v Rychnové nad KnéZnou, kde je sidlo Skoly. Zaci
vyuZzivali prostory télocvicny SPS. Skola ukoncila své plsobeni v Litomysli.

Skolni vzdélavaci program

Vyuka probihala podle Skolniho vzdélavaciho programu s nazvem — Mozaika. Je v ném
specifikovan zplsob prace s zaky v nasi Skole, co Zaklim a jejich rodi¢lim nabizime a konkrétni vystupy
a cilova kritéria pro absolventy nasi Skoly. Jeho obsah je dostupny na internetovych strankach a u
feditelky Skoly. Na jeho tvorbé se podileli vSichni pracovnici skoly.

Jeho Upravy koresponduji s vyvojem prace ve Skole. Ve Skolnim roce 2017/2018 doSlo
k Gpravam vzhledem k podpofe spolecného vzdélavani Zak( v CR. Skola méla mechanismy nastaveny
jiz dfive, ale bylo tfeba je pojmenovat dle platné legislativy. Uprava SVP zacala platit k 1.9.2017.

Zapis do prvniho rocniku

Zapis do prvni tfidy nasi Skoly byl vyhlasen na obdobi od 2. dubna 2018 do 27. dubna 2018.

V tomto obdobi mohli rodi¢e budoucich prviackd kdykoliv kontaktovat Skolu a dle svych
moznosti si domluvit termin zapisu.

Této moznosti vyuzili Rychnové nad Knéznou rodiCe tfinacti déti. Péti détem byl povolen
odklad skolni dochazky.

Absolventi skoly

Povinnou $kolni dochazku ve $kolnim roce 2017/2018 ukonilo dvanact Zaka.

VSichni Zaci byli pfijati k dalSimu studiu v prvnim kole pfijimaciho fizeni. Jedna zakyné byla
pfijata na gymnazium, tfi Zaci byli pfijati na stfedni odbornou skolu a osm Zak{ nastupuje na stfedni
odborna ucilisté, z nichz dva uspéli v talentové zkouSce a nastupuji na obor s uméleckym zamérenim.



Vysledky vzdélavani

Ve skolnim roce 2017/2018 96 zakd postoupilo do dalsiho rocniku. Dlouhodobou strategii
Skoly je podporit zaky v naplnéni kritérii pro jednotlivé predméty tak, aby vsichni pokracovali se svou
vzdélavaci skupinou (tfidou) do dalsiho ro¢niku. Coz je z hlediska jejich zaclenéni a jistoty velice
vyznamné pro dalsi pozitivni posun v uceni.

V tomto Skolnim roce obhajovali znamky Zaci osmych a devatych rocnikd, kterymi budou
hodnoceni v pfijimacim Fizeni na stfedni Skoly, v hodnoticich triadach pracovali i Zaci v Sestém a
sedmém rocniku. Sebehodnotici proces u nich probihal v mensim rozsahu (zakladni predméty). Na
zakladé kritérii pro jednotlivé predméty si zaci v pololeti a na konci skolniho roku pfipravili argumenty
a dlkazy k obhajeni hodnoceni v jednotlivych predmétech. Obhajoba hodnoceni probihala formou
triady spolecné s rodici.

Evaluace skoly

V priibéhu Skolniho roku byl v planovani a sebereflexi prace ucitelll vyuzit Skolni standard
kvality ucitele, ktery definuje hlavni zasady v praci ucitele ZS Mozaika. S timto kvalitativnim ramcem
Skoly planuji svilj dal3i posun ucitelé Skoly v pllrocnim horizontu ve spolupraci s feditelkou Skoly.

Probéhly dvé Skolni kavarny pro rodice v Rychnové, v ramci kterych méli rodice moznost
vyjadfit se k otazkam prace Skoly. Obé se vénovaly tématlim, ktera prednesli rodiCe. Diskuze se toCila
kolem prace s pravidly, zplsobd poskytovani zpétné vazby, motivace déti k uceni a péci o talentované
déti.

Hodnoceni zaki

Hodnoceni Zakl formou SirSiho slovniho hodnoceni se nam stale jevi jako nejvhodnéjsi
z pohledu zaka.

Rodi¢m zprostfedkovavame hodnoceni prostfednictvim internetové Zakovské knizky,
hodnoticimi listy na I. stupni. Pristup k zakovské knizce maiji rodice pres internetové stranky skoly diky
individualnimu heslu, které chrani ddvérné informace o jejich détech. Kazdy ucitel ma k dispozici
pfistup do elektronického portfolia déti a jeho prostiednictvim mlze ukladat a davat rodi¢lm
k nahlédnuti elektronicky zpracované prace, ¢i kopie dileZitych praci a dokumentaci z cinnosti jejich
ditéte ve Skole. Hodnotici proces je pro ucitele velmi ¢asové naroCny a projde v nasledujicich letech
revizi a diskuzi vedouci k jeho prehodnoceni v ramci projektu financovaném z prostfedkd EU ve
spolupraci se skolami z rdiznych Casti republiky.

Jakkoliv je prace se SirSim slovnim hodnocenim pro ucitele naro¢nd, ma slovni hodnoceni pro
dité nejvétsi vypovidajici hodnotu, nema hranici ani k jednomu poélu vykonu a podporuje jeho vnitini
motivaci k uceni. Je tfeba neustale hledat zplsob, jak co nejefektivné&ji s nim v Zak(v prospéch
pracovat. Prace s konkrétnimi vystupy, hodnoticimi Skalami, kritérii a vlastnim sebehodnocenim Zakd
vede k redIné zpétné vazbé o zakové praci a posunu. Vyznamnéjsi pro posun Zaka je zprava o jeho
postupu a procesu uceni, nez o jeho momentalnim vykonu.

Déti v tomto roce pracovaly pravidelné ve vSech predmétech s kritérii hodnoceni a konkrétnimi
vystupy a v ndvaznosti na né se sebehodnocenim, které z nich vychazi. Tim se uci zodpovédnosti za
vlastni praci, zdravému sebehodnoceni a reflexi vlastni prace. Tento systém je nuti pracovat
s vlastnimi limity a planovat. Snazime se podporovat rodi¢e v praci s timto systémem a tim zvysit
efektivitu vzdélavani déti.

Vysledky inspekcni ¢innosti

Ve Skolnim roce 2017/2018 ve Skole neprobehla navstéva Skolni inspekce. Skola se zapoijila do
dotaznikovych Setfeni v ramci portalu CSI.



Skolni inspekce pfi posledni navitévé ve $kolnim roce 2014/2015 neshledala ve sledovanych
oblastech poruseni ustanoveni pravnich predpisg.

V inspekéni zpravé se mimo jiné uvadi:

_Personalni, materialni a finanni podminky Skoly vytvareji dobré predpoklady k napliiovani
vdech SVP. Skola zajistuje Zaklm bezpeCné a zdravé prostfedi. Systém Fizeni a planovani Skoly je
funkeni. Reditelka Skoly planuje DVPP a vytvari pedagogtim velmi dobré podminky k jejich profesnimu
a osobnimu rozvoji. Tato oblast je hodnocena jako standardni, spoluprace se zakonnymi zastupci zaku
je pFikladna.

Skola zajistuje rovné podminky pro pfijimani a vzdélavani zakl. Vychovné poradenstvi
prevence socialné patologickych jevd jsou funkéni a odpovidaji potfebam Zakd. Pribéh vzdélavani je
standardni. Velmi pozitivni je, zejména na prvnim stupni, vybér netradinich metod, které se zaméruji
na individualni pristup k zaklm a rozvoj jejich osobnosti. Na prikladné Urovni je vedeni zakd
k sebehodnoceni, k rozvoji komunikacnich dovednosti a samostatnosti v rozhodovani.

Pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zakd jsou podrobné rozpracovana v dokumentech
Skoly. PFi systematickém hodnoceni vysledkl vzdélavani je kladen diiraz na individualni pokrok Zakd.
V zavedeném systému hodnoceni jsou vyuZivany pfedevsim vnitfni hodnotici nastroje. Skola se
prikladnym zplsobem zabyva individualnimi vysledky vzdélavani zak( ve vztahu k realizovanym SVP.

Pro Ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym
Skolam, predskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdg&jSich predpisl, je pravnicka osoba
vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena primérné.

Kompletni zpréava CSI je ve Skole a na webovych strankach Skoly k dispozici pro vSechny
zadjemce.

Spravni a dozorci rada skoly

Clenové spravni rady skoly
ve skolnim roce 2017/2018:

predseda: Zuzana Kschwendova
Clenové:  Jakub Dragoun
Jitina Randakova
Vladimir Lorber
Klara Duskova
Petra Keprtova

Clenové dozor¢i rady skoly
ve skolnim roce 2017/2018:

predseda: Jana Sykorova ( Radka Pendazova)
Clenové: Hana Paikertova
Martina Novotna

Rada prosazuje opravnéné zajmy zakd, jejich rodi¢d a dalSich subjektd zainteresovanych na
vychové a vzdélavani na této Skole. Rada Skoly schvaluje vyrocni zpravu sSkoly, zpravu o hospodareni
Skoly, vyjadfuje se k financnim zamérlm vedeni Skoly. PIni funkci vefejné kontroly. Vyjadfuje se ke
koncepcnim zamérlim rozvoje Skoly, jmenuje a odvoldva feditele Skoly. Vyjadfuje se k podminkam
prace ve Skole a bezpecnosti zakd.

Rada se v uplynulém Skolnim roce seSla vice neZ pétkrat, vétSinou za pfitomnosti feditelky
Skoly. Kromé zakonnych povinnosti se ¢lenové rady podileli na organizaci skolnich akci pro verejnost,
strategickém planovani a rozhodovani o nékterych organizacnich krocich ve vedeni Skoly. Rada se
aktivné zabyvala kritickou personalni situaci Skoly a vyzvala k systémovym zménam v jejim vedeni.

Spoluprace s rodici

Skola vidi rodice jako rovnocenné partnery ve vzdélavani déti a jejich podil na ném jako zasadni.
Rodi¢e maji moznost Skolu kdykoliv navstivit a zlcastnit se vyuky. Je jim nabizen prostor pro



spolupraci ve vyuce, Skolnich projektech, akcich skoly. Dny s rodiCi na prvnim stupni skoly jsou velkym
pfinosem pro Zaky.

Zveme rodiCe do RodiCovské skolni kavarny, kde je mozné probrat aktualni témata, ktera je tizi
ve Skole, ale i se vracet k principlim, na kterych spolecné stavime. Je to prostor, jak ovlivnit chod a
praci skoly. V mésici fijnu tradicné pro rodi¢e v sobotu u¢ime, aby mohli zazit pracovni den s détmi a
vidét ucitele Skoly v interakci s nimi. Jednotlivi pedagogové spolupracuji s rodici na spolecnych akcich
(' Snidané ve skole, Ctenafska noc, dilny ).

Skola nabizi prostfednictvim moodle chranény prostor pro rodiCovskou diskuzi, ukladani praci
zakli, domacich zadani apod.

Skola naplfiuje naprostou vétsinu kritérii znacky Rodice vitani spolecnosti Eduin.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik

Cely tym skoly spolupracuje systematicky se supervizorem. Ten kromé spolecné supervize
pracuje s jednotlivymi pedagogy v individualnim modelu.

2 pedagogové pokracovali v proskolovani pedagogického sboru v Matematice p. prof.
Hejného. 3 zastupci Skoly se Ucasti Gvodni letni Skoly formativniho hodnoceni, ktera zahaji velky
projekt na toto téma.

Princip prace ucici se komunity se jevi pro Skolu jako velmi efektivni a ekonomicky vyhodny.
Podporou a spoleénymi konzultacemi, nejen mezi vyucujicimi, ale i odborniky z fad rodi¢d dosahuje
pracovisté vysoké urovné v oblasti klimatu skoly, prace v programu Zacit spolu, vnitfni motivace a
hodnoceni zaka.

Pedagogicky sbor se pravidelné schazel nad zasadami prace s Zaky, sjednocovani a upeviovani
vnitfnich principd. Dlouhodobé pokraCoval v praci na vygenerovani potfebnych a akceptovatelnych
zmén v organizaci vyuky na druhém stupni Skoly.

Sbor zacal pracovat v modelu Wanda pod vedenim proskolené pedagozky ze sboru. Kromé
feSeni Skolnich kazuistik vede cely proces ke sjednocovani pristupl jednotlivych ¢lenl tymu a tim
k posouvani kvality vzdélavaciho procesu ve Skole.

Zacinajici pedagogové ve skole (ale nejen ti) vyuzivaji interni mentorskou podporu. Dvakrat
navstivila Skolu externi mentorka na zakladé pozadavku z tymu.

Vice nez polovina pedagogickeého sboru se zicastnila konference o vzdé€lavani v Litomysli.
Skupina péti zastupcd byla Gcastniky Konference Uspéch pro kazdého Zaky v Praze. Vyslali jsme dvé
zastupkyné na konferenci o neurovédach ve vzdélavani. Zastupci sboru se aktivné Ucastnili konference
0 vzdélavani v blizkém Broumove.

Skola podporuje vzdélavaci iniciativy ¢lenl pedagogického sboru jak organizacng, tak finan¢né
v zajmu vlastniho rozvoje. Pedagogové, ktefi dlouhodobé studuji (4) maji podporu ve svém rlstu a
zvySovani kvality své prace.

Projekty, do kterych je skola zapojena

Jiz tradicné se Skola zapojila s Zaky druhého stupné do projektu ,Jeden svét na Skolach™
organizovaného spolecnosti ,Clovék v tisni*. y
. Skola vtomto roce zaCala realizovat projekt v ramci ZjednoduSeného projektovani (Sablony)
MSMT z Evropskych fondd, kde se zaméfila na parovou vyuku (spolecné planovani a reflexi spolecné
vyuky), jako predstupen vétsiho zastoupeni projektové vyuky ve vyuce Skoly.
V tomto Skolnim roce probéhla pfiprava a otevieni malé détské skupiny Kaminek pro 3 — 6 leté
déti v prostorach skoly, ktery je financovan z projektu MPSV.

Podpora vyuky cizich jazyk

Skola pokracovala v tomto $kolnim roce v podpore vyuky cizich jazyk. K jazykovym pobytfim
v zahranici, rozsifujici se anglické sekci ve Skolni knihovné a pravidelné spolupraci s rodilym mluvéim a
aktivnimu zapojeni 3 dobrovolnikd z evropskych zemi ve Skole jsme pridali projekt Edison a prvky clil
vyuky. Ve spolupraci s rychnovskym Déckem ve Skole plsobili z pocatku tfi, pozdéji dva dobrovolnici a



ve vyuce s détmi a vyucujicimi spolupracovali v anglickém a némeckém jazyce nejen na rozvoji
jazykovych dovednosti v jazykovych hodinach, ale i v matematice, pfirodopise a prestavkovém case.

Prvni tyden v Cervnu ve Skole pobyvala skupina osmi zahranicnich studentd v ramci projektu Edison,
jehoz hlavnim cilem je bourat predsudky a obavy z jinakosti. Program byl sestaven tak, aby se vsichni
zaci skoly mohli zapojit do konverzace s navstévniky. Projekt mél mezi zaky i rodici velky Gspéch.

Pani ucitelka vénuijici se na I. stupni metodé CLIL (zapojeni AJ do vyucovacich predmétd napfic
Skolou) absolvovala vzdélavaci model v této oblasti a pfizvala ke spolupraci ostatni vyucuijici. tento
zplsob prace s jazykem vnimame jako velice efektivni a vénujeme mu v pristich letech jesté vice
pozornosti.

Mimoskolni akce uskutecnéné ve skolnim roce 2017/2018
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Oslava dne déti

Celoskolni projekt — multikultura

ukazka vodicich pst

den se zachrannym integrovanym systémem
Spani ve Skole

Zavérecna skolni slavnost
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Pripravny pobyt Nekor
4.9.2017 - 7.9.2017

Jiz tradicné jsme otevreli novy Skolni rok spole¢nym zahajovacim pobytem. Jeho hlavnim cilem
je navodit pratelské pracovni ovzdusi nejen v tfidnich kolektivech, ale v celé Skole. Usnadnit zaclenéni
novych Zakd i vyucujicich a urychlit seznameni a zahajeni uceni vsech.

Hlavnim tématem, kolem kterého se cely pobyt tocil, byl projekt ,, Konec totality v Evropé"
v rdmci prlifezového tématu Evropa a Evropané.

Z&ci pracovali s historii Skoly, ktera kopiruje porevolucni vyvoj v nasi zemi.

Vsichni si spolu uZzili nejen praci, ale i sportovni aktivity (hry, plavbu na lod’kach, taborak,
diskotéku, nocni hru organizovanou devataky).

Skolni projekty

Kromé pravidelné projektové vyuky na I. stupni, ktera probiha tfi dny v kazdém meésici a je
zamérena na velkd mésicni témata jako napf. Balet, Zpracovani potravin, .. probiha ve Skole v kazdém
Skolnim roce celd fada jinych projektovych akci.

O velkém projektu v pfipravném tydnu zde jiz byla fe€. VSichni Zaci Skoly se mimo to sesli pfi
celoskolnich projektech.



V prifezovém tématu Multikultura jsem se v tydennim programu setkali se studenty z Jizni
Koreje, Honkongu, USA, Pakistanu, Kyrgistanu, Némecka, Ruska a Indie.

V priifezovém tématu Vychova demokratického obCana probéhl tydenni projekt — Volby do
Skolniho parlamentu. y 5

V mésici dubnu probéhl celoskolni projekt Uklidme si Cesko. Zaci mapovali znecisténi mésta a
jeho okoli a spolecné sebrali vice neZ 20 pytld odpadu.

Ve spolupraci s externimi spolupracovniky probéhl dvoudenni projekt pro celou Skolu na téma
vliv turismu na mistni obyvatele v priifezovém tématu globalni problémy lidstva.

Tento zplsob prace je pro Zaky atraktivni, efektivni pro zvladnuti Sirokého spektra klicovych
kompetenci a velmi motivujici. Nasim cilem je dale zlepSovat pripravu téchto aktivit, jejich vétsi podil
ve vyuce i jejich predmétovou provazanost.

Skolni akademie véd

Skolni akademii véd je projekt, ktery dava individuaini moznost détem hloubéji se vénovat
nékterému vybranému oboru v ramci povinné volitelnych, nebo nepovinnych predmétd.
V tomto Skolnim roce byly dle zajmu otevreny tyto sekce:
Q prirodovédna
Q jazykova
O manuelné tvoriva
Q chemicka

Skolni parlament a skolni sném

SloZeni skolniho parlamentu
pro skolni rok 2017/2018:

Do skolniho parlametu byli zvoleni dva zastupci z kazdé tfidy.

Jako prvni velky kol schvalil Skolni parlament Skolni Fad pro Skolni rok 2017/2018.

Parlament se schazel jedenkrat za mésic (nékdy to bl problém zajistit). Jeho zasedani se
Ucastnila pani feditelka.

Déti se seznamily se vSemi pfipravovanymi akcemi a zménami ve Skole a byly tak
prostfednikem mezi vedenim Skoly a zaky. Jejich prostfednictvim mohli vSichni Zaci Skoly pfijit se
svymi pfipominkami, naméty a stiznostmi. Parlament inicioval realizaci nékterych Gprav chodby pro
prestavky, rozhodnuti o realizaci Skolnich vyletd, navrh Skolni slavnosti a zplsobu oslav détského dne,
planovani zmén ve Skole pro pfisti skolni rok. Podilel se na feSeni problémovych situaci.

Skolni parlament je pfirozenou soucasti Zivota Skoly.

Vyznamnou roli ve $kole sehrava $kolni sném. Cas, ktery pravidelné jednou tydné travi vichni
Zaci skoly reSenim otazek, které samy déti pfinaseji, diskutuji o nich a hledaji spole¢né feSeni nebo
stanovisko. Tento Cas se uéi vést zaci sami, ucitelé jsou rovnocennymi partnery. Cely proces vede
k odpovédnosti za spolecna rozhodnuti a pfijeti demokratickych principl v praxi.

Zavérecna skolni slavnost

V poslednim tydnu Skolniho roku probéhla zavére¢na skolni slavnost. Zavér skolniho roku za
Ucasti rodi¢l je pro déti slavnostnim okamzikem. MozaiCané se chtéli sejit tradicné na skolnim
pozemku, aby i rodice méli moZnost vidét, co se na ném praci vSech zménilo a tohoto bajeCného mista
si také uzili. Pocasi nam vSak opét nepralo. Skolni slavnost byla Slavnost se konala 28. 6. 2018.
Vsichni spole¢né neformalné vénovali Cas zpévu, louceni s devat'aky, grilovani, opékani, druzeni se a
spolecné oslavé konce Skolniho roku. Dékujeme rodic¢lim, ktefi se zapojili do zajiSténi celé akce a jeji
obohaceni.



Hospodareni skoly v roce 2017

NejvétsSim zdrojem pfijmu v roce 2017 byla statni dotace odvijejici se od poctu Zakl ve skole,
Skolni druzing, skolnim klubu a potfeby podplirnych opatfeni pro jednotlivé zaky. Jeji vySe v tomto
roce Cinila 8 497 852, 25 K¢. Vétsina prostredkd byla vyuzita k Ghradé prondjmu Skolskych prostor pro
provoz Skoly a mzdové naklady.

V roce 2017 Skola ziskala financni prostfedky z projektu Mozaika na cesté ke kvalité v ramci
projektového titulu financovaného z prostiedkl EU prostfednictvim MSMT.Platba z projektu ve vysi
279 878,- KC byla urCena predevsim na vzdélavani pedagogli, parovou vyuku, mzdové naklady na
pracovniky Skoly podporuijici Zaky ohroZzené nelspéchem.

DalSim vyznamnym pfispévkem k rozvoji Skoly bylo ziskani prostfedkd z evropskych fondd
prostfednictvim MPSV na vybudovani a provoz détské skupiny. Skola ziskala na pripravu 509 688,- K¢.
V roce 2017 minitym détské skupiny zrealizoval Upravu a pfipravu prostor pro provoz détské skupiny
pro 12 déti ve véku 3 — 6 let, zajistil registraci a nutnou administrativni pripravu pro jeji uvedeni do
provozu.

Z projektu CCK Rychnov nad KnéZnou ziskala $kola finan¢ni prostfedky na dotované pracovni
misto ve vysi 128 000,- KE. Pracovnici v podporované pozici po ukonceni projektu Skola zaméstnala.

Financné podporoval skolu jeji zfizovatel — Spolek pratel ZS Mozaika, z.s.. V roce 2017 pfispél
na vydaje Skoly Castkou 480 000,- KC.



Dle vyhladky &. 504/2002 Sh.

VYKAZ ZISKU A ZTRATY pro nevydéleéné organizace

kedni: 21.12.2017 (v celych tisicich K& v plném rozsahu
I¢: 25918125 Sestavenodna: 25.6.2018
Nazev a sidlo G&etni jednotky Osoba odpovédna za Uetnictvi (iméno a podpis)

3 ing & 3 -
Zakladnl $kola Mazaika, ¢.p.s. Mgr. Kamila Zemanovéd - Stieberova

U Stadionu 1166
Osoba odpovédna za Ggetni zévérku (jménc a podpis)

Mgr. Kamila Zemanovd - Stieberova

Rychnov nad KnéZnou

51601
tel: 739007826 linka:
Pravni forma Gcetni jednotky
obecné prospésSnd spolednost
Predmét podnikani Podpisovy zaznam
poskytevéni zdkladniho vzd&lani détem
Szmateri NAXLADY Hiavni &in, Hosp. &in.
Al d. Sputfel. nakupy a n pované sluiby (A.I.1. ai A.I.6.) 1634 0
. Spotfeba materidlu, energie a ostat. neskladovanych dodavek 589 0
2. Opravy a vdrZovani 59 (¢}
€. Ostatni sluiby 986 0
ALTIT. Dsobni naklady (A.I17,10. a2 R.IIL.14.) 777 ]
ig. Mzeove naklady 5 B1l3 0
11. Zakonse seridlni pojidtdni 1 881 +]
13. Zakonné socijlni raklady 23 0
ALV Ostatnl ndklady (A.V.1€. a2 A.V.22.) 17 0
le. SBmluvrni pekuty, droky 2z prodleni, ostatni pokuty a penale 1 a i
z2. v ostatni raklady i€ 0 6
NAKL. CELK. (BT A TT . +ALTTIT. 4R, IV, 4A. V. 4A. YT . +A. VIT1,. +A.VIIL.) 9 3¢8 O 9 368
DIndd. VYNOSY Hiavni €in. Hesp. €in. = Celk. Zin.
3. T, Provozni dotace {(3.I1.1.) 9 387 4] 9 387
1. Provozni dotace 9. 367 0 9 387
3,111, Triby za wlastni vykony a za zboii 2 &} 2
VINOSY CETKEM {B.T.#B, 1T +8.TIT.+B. IV.+B.V.) 9 36% 4] 9 269
Vysiedek hospodafeni pfed zdanénim 1 ] :
Yysledek hospedafeni po zdanéni 1 [ i
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ROZVAHA pro nevydéleéné organizace

kedni: 31.12.2017 (v celych tisicich K&)
I¢: 25918125

Nazev a sidlo tgetni jednotky
Zalkladni Skola Mozaika,
U Stadionu 1166
Rychrov nad Kn&Znou
51601

0.p.85.

Pravni forma ddetni jednotky
cbecné prospésna spoleénost

v plném rozsahu

Dle vyhladky &. 504/2002 Sh.
Sestavenodne: 25.6.2018
Osoba odpovédna za O&etnictvi (jméno a podpis)

Mgr. Kamila Zemanova Stieberova
Osoba odpovédna za Gtetni zavérku (jméno a podpis)

Mgr. Kamila Zemanové Stieberova
tel. 733007826 linka:

Predmét padnikani Podpisovy zaznam
poskytovani zakiadniho vzdélani détem
Jzreg. AXTIVA Zagatek obd. Konec cbd.
A Tlouhodoby majetek celkem (A.T.+A.TT.+A.TTI.+A,VI.) 0 135
A.ZLl. Zlouhodoby hmotny majetek celkem (soud. A.IL.1. a% A.I.10.) 4] 135
7. Nedokonfery dlouhedeby hmotny majetek ¢l 135
ER Xratkedoby majetek celkem (B.I.4B.T1.+B.TIT.4B.VI.) 786 1454
2,011, Pehleddvky celkem (soud. B,II.L1. af B.I1.19.) 287 263
4. Poskytauté provezni zalohy 1 i
5. Oetatni pohledavky 26 G
17. CJiné pohledavky 350 i
18. Dohadné 22ty aktivni Q 261
5.TTT. Kratkodoby finariéni majetek celkem [(soud. R.ITI.1. a% B.II[.8.) 335 1163
§.111.1. Penéini prestiedky v pokladnd 18 13
2. Ceniny 0 L oosg
3. Penéini prostfedky na 3Ztech a7 0
3. IV. Jina aktiva celkem (souf. B,IV.1. a? B.IV.3.) 64 30
R. IV.l. Niklady ptidtich obdobi 0 26
4. PPijmy pristich cbdobi 64 4
AXTIVA CELKEM (A. + B.) 786 1 589
Qznac. BASIVA Kenec chd
A, Vliastni zdroje celkem (&,L.+A.II,)} 1lé
AL L. celkem (scu¢. A.I.1. a2z A.I1.3.} 115
A, 1,1 ni imént 9
. ¥ 115
A, IT. vysledek hospodaieni celkem (scu®. A,IT.l. a% A.II.3.) B
1. UZet vysledku hospcdafeni i
. Clzl zdroje celkem (B.I1.438,II.+8B.1I1.+B.V1.) 14732
3,111, Kratkodobe zavazky celkem (scud. B.ITI.1. aZ B.III1.23.} €59 1473
2.III.1. Cedavatele " G 64
3. Prijaté zalohy 0 75¢
4. Ostatni zavazky 5 4]
5. Zamdstrnanci 256 367
€. Ustatnl zavazky vidi zaméstnancim 0 i
7. Zavazky k institucim soc, zabezpefeni a ver. zdrav. poi. 192 194
OQstatnl piimes dan 81 42
17, Jipé zavazky 15 0
22. Dohadné <&ty pasivni 0 15
5. IV, Jind pasiva celkem (zo 2.IV.1L. az B.IV.3.) 12 0
2. TV.1. Vydaje pEiftich obdobi 12 o
PASTIVA (A, + B.) 786 1 589

i/b&a'ﬁn, amctihra.
te olme LG.6.018
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Vyrok auditora za rok 2017

Ing. Véra Valachovd, 561 14 Ceské Libchavy 28

statutdrni auditor, auditorské oprivnéni Komory auditori CRE 1703

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéfeni Giéetni zavérky za rok 2017 uréena pro organy a zakladatele
obecné prospésné spolecnosti

Zakladni §kola Mozaika, o. p. s Rychnov nad KnéZnou
1.  Zprava o auditu Gcetni zavérky

Vﬁrokﬁauditora

Provedla jsem audit pfilozené acetni zavérky obecné prospésné spolecnosti Zakladni skola Mozaika,
0. p. s Rychnov nad Knéznou, IGO0 259 18 125, sestavené na zakladé &eskych Ugetnich predpist,
ktera se sklada z rozvahy k 31. 12. 2017, vykazu zisku a ztraty a pfilohy této ucetni zavérky, ktera
obsahuje popis pouzitych podstatnych ucetnich metod a dalsi vysvetiujici informace. Udaje o obecn&
prospésné spoleénosti jsou uvedeny v bodé 1 pfilohy této Gcetni zaverky.

Podle mého nazoru Géetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv obecné
prospésné spoleénosti Zakladni $kola Mozaika, o. p. s. Rychnov nad Knéznou k 31. 12. 2017 a
nakladii a vynosii a vysledku jejiho hospodafeni za rok kongici 31. 12. 2017 v souladu
s Ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsem provedla v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorl Ceskeé republiky
pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA), pfipadné dopinéné a upravené
souvisejicimi aplikagnimi dolozkami. Moje odpovédnost stanovena té&mito pfedpisy je podobnéji
popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit uéetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech
a Etickm kodexem piijatym Komorou auditord (Ceské republiky jsem na obecné prospésne
spolednosti nezavisla a spinila jsem i daldi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpist.
Domnivam se, 2e dikazni informace, které jsem shromazdila, poskytuji dostate¢ny a vhodny zaklad
pro vyjadfeni mého vyroku.

2. Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpraveé

Ostatnimi informacemi jsou vsouladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené
ve vyroéni zpravé mimo ugetni zavérku a moji zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditel
obecné prospésné spole¢nosti

Maj vyrok k ugetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je v3ak soucasti mych
povinnosti souvisejicich s auditem Gcetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni,
zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s ucetni zavérkou ¢&i s mymi
znalostmi o u&etni jednotce ziskanymi b&hem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace
nejevi jako vyznamné (materiainé) nespravné. Také posuzuiji, zda ostatni informace byly ve vech
vyznamnych (materialinich) ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi pfedpisy. Timto
poscuzenim se rozumi, zda ostatni informace spliiuji pozadavky pravnich pfedpisi na formalni
nalezitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda
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pfipadné nedodrZeni uvedenych poZadavkd by bylo zplisobilé ovlivnit usudek &inény na zakladé
ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupt, do miry, jiz dokazi posoudit, uvadim, Ze

* ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jez jsou téz pfedmétem zobrazeni
v iCetni zavérce, jsou ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu
s ro¢ni uéetni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Dale jsem povinna uvést, zda na zakladé poznatkli a povédomi o obecn& prosp&sné spolecnosti
Zakladni Skola Mozaika, o.p.s. Rychnov nad Knéznou k nimz jsem dospéla pfi provadéni auditu,
ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci uvedenych postupl
jsem v obdrZenych ostatnich informacich Zadné vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistila.

3. Odpovédnost feditele a dozoréi rady obecné prospésné spoleénosti za uéetni
zavérku

Reditel obecn& prospésné spolecnosti odpovida za sestaveni udetni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz v souladu s Geskymi Ggetnimi predpisy a za takovy vnitfni kontrolni systém, ktery
povaZuji za nezbytny pro sestaveni Gcetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materiaini)
nespravnosti zpisobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovani GCetni zavérky je feditel obecné prospésné spolecnosti povinen posoudit, zda je
obecné prospésna spole€nost schopna nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v priloze
ucetni zavérky zaleZitosti tykajici se jejiho nepfetrzitého trvani a pouzZiti predpokladu nepfetrzitého
trvani pfi sestaveni Ucetni zavérky, s vyjimkou pfipadd, kdy spravni rada planuje zruseni obecné
prospésné spole¢nosti nebo ukonceni jeji ¢innosti, resp. kdy nema jinou redlnou moznost nez tak
ucinit.

Za dohled nad procesem Ugetniho vykaznictvi v obecné prospésné spolecnosti odpovida dozor¢i
rada.

4. Odpovédnost auditora za audit uéetni zavérky

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Zze (Cetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zplisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici mj
vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v
souladu s vySe uvedenymi pfedpisy ve viech pfipadech v u¢etni zavérce odhali pfipadnou existujici
vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodl nebo chyb a
povaZuji se za vyznamné (materiaini), pokud lze reainé predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu
mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé Gcetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vy$e uvedenymi pfedpisy je mou povinnosti uplatiovat béhem
celého auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je moji povinnosti:

+ Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materiaini) nespravnosti U¢etni zavérky zplsobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a
ziskat dostate¢né a vhodné dlkazni informace, abych na jejich zakladé mohla vyjadfit vyrok.
Riziko, Ze neodhalim vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je
vetsi neZ riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zpiisobené chybou, protoze
sougasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani, Gmysind opomenuti,
nepravdiva prohiaseni nebo obchazeni vnitfnich kontrol.

+ Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem obecné& prosp&sné spoleCnosti relevantnim
pro audit v takovém rozsahu, abych mohla navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem




na dané okolnosti, nikoli abych mohla vyjadfit nazor na ucinnost jejiho vnitfniho kontrolniho
systému.

* Posoudit vhodnost pouzitych Gcéetnich pravidel, pfimé&fenost provedenych G¢etnich odhadl a
informace, které v této souvislosti feditel obecné prospésné spolecnosti uved| v pfiloze ugetnl
zaveérky.

e Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni uéetni zavérky
feditelem a to, zda s ohledem na shromaZdéné dikazni informace existuje vyznamna
(materiélni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit
schopnost obecné prospésné spoleénosti nepfetrZité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, Ze takova
vyznamna (materialni) nejistota existuje, je moji povinnosti upozornit v mé zpravé na
informace uvedené v této souvislosti v pfiloze Ucetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou
dostatetné, vyjadrit modifikovany vyrok. Moje zavéry tykajici se schopnosti obecné prospésné
spole¢nosti nepfetrZité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsem ziskala do data mé
zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze obecné prosp&sna
spolecnost ztrati schopnost nepfetrzité trvat.

* Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah utetni zavérky, véetné pfilohy, a dale to, zda
ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zplsobem, ktery vede k vérnému
zobrazeni.

Moji povinnosti je informovat feditele obecn& prospé&sné spole¢nosti o planovaném rozsahu a
nacagovani auditu a o vyznamrych zji§ténich, ktera jsem v jeho pribéhu uginila, véetné zjisténych
vyznamnych nedostatk( ve vnitinim kontrolnim systému.

Datum vydani zpravy: 29.6.2018

Ing. Véra Valachova
statutarni auditor,
auditorské opravnéni &. 1703

Tato zprava byla projednana ve spravni radé dne:

Jméno, funkce a podpis:



